
 

ช่ือ KRI ค่าที่รับได้ ผลด าเนนิตาม KRI
บรรลุ/

ไม่บรรลุ
1.เกิดความล่าชา้จากกระบวนการ
งานท่ีมีหลายขั้นตอน และมีความ
ยุง่ยากซบัซอ้น

1.ลดขั้นตอนแบบ Lean 
Management

1. มีการวางแผนการใช้
งบประมาณ

2.ระเบียบท่ีเเก่ียวขอ้ง
มีการเปล่ียนแปลง

2.อบรมระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งท่ี
เปล่ียนแปลง

2. มีการเร่งรัดการใช้
งบประมาณใหเ้ป็นไปตามแผน

2.ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต
ไม่สามารถใชง้านได ้
24 ชัว่โมง

ไฟฟ้าดบักระทนัหนั จดัหาเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้าเพ่ือ
ส ารองไฟในกรณีไฟฟ้าดบั

ระยะเวลาท่ีระบบ
สามารถใชง้านได้

99 % uptime มีการติดตั้งเคร่ือง
ก าเนิดไฟฟ้า  ส ารอง
ในกรณีไฟฟ้าดบั  
เพ่ือใหบ้ริการระบบ
เครือข่าย
อินเตอร์เน็ตไดต้ลอด
 24 ชัว่โมง

บรรลุ 1.มีการติดตั้งเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า
ส ารองในกรณีไฟฟ้าดบั  เพ่ือ
ใหบ้ริการระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต
ไดต้ลอด 24 ชัว่โมง
2.มีระบบการตรวจสอบสถานะเพ่ือ
แจง้เตือนระบบเครือข่ายบวัศรีให้
ผูดู้แลระบบสามารถท่ีจะทราบถึง
เวลาท่ีระบบไม่สามารถใชง้านได ้ 

1.มีระบบการตรวจสอบสถานะ
เพ่ือแจง้เตือนระบบเครือข่าย
บวัศรีใหผู้ดู้แลระบบสามารถ
ท่ีจะทราบถึงเวลาท่ีระบบไม่
สามารถใชง้านได ้ 
2.มีตารางเวลาในการ
บ ารุงรักษา ตรวจสอบ เคร่ือง
ก าเนิดไฟฟ้า ใหอ้ยูใ่นสภาพ
พร้อมใชง้าน

30  กนัยายน 2559 /
ฝ่ายระบบคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย

 
1.รายไดเ้อกชนสูงกว่าระบบราชการ
มาก

1.สนบัสนุนใหบ้คุลากรมี
รายไดเ้พ่ิมข้ึน

1.จ านวนกิจกรรมหา
รายได้

ไม่นอ้ยกว่า 1 
กิจกรรม/ปี

1.คณะกรรมการ
จดัหารายไดฯ้  อยู่
ระหว่างจดัท า
แนวทางในการหา
รายได ้เพ่ือให้
บคุลากรสามารถมี
รายไดเ้พ่ิมข้ึน

อยูร่ะหว่างจดัท า
แนวทางในการหา
รายได ้เพ่ือใหบ้คุลากร
สามารถมีรายไดเ้พ่ิมข้ึน

มีการจดัประชุมเพ่ือวิเคราะห์
และหาแนวทางในการหารายได้

30 กนัยายน  2559/
1.คณะกรรมการจดัหา
รายได้
ส านกัคอมพิวเตอร์

2.แผนพฒันาบคุลากรไม่ชดัเจน 2.จดัท าแผนกลยทุธ์ดา้นการ
พฒันาบคุลากร

2.แผนกลยทุธ์ดา้น
การพฒันาบคุลากร

1 ฉบบั 2.อยูร่ะหว่างการ
จดัท าแผนกลยทุย์
ดา้นการพฒันา
บคุลากร

2.คณะกรรมการ
บริหารและติดตามงาน
ของ
ส านกัคอมพิวเตอร์

มีการวิเคราะห์ความรู้ความสามารถ
ของบคุลากร เพ่ือใหเ้ป็นแนวทางใน
การจดักิจกรรม

1.การใชเ้งินงบประมาณไม่
เป็นไปตามแผนการใชเ้งิน

มีการรายงานผลการใชง้บประมาณใน
แต่ละเดือนและเสนอเพ่ือพิจารณาใน
ท่ีประชุมกรรมการประจ าส านกั
คอมพิวเตอร์

30 กนัยายน 2559 /
ผูอ้  านวยการส านกังาน
ผูอ้  านวยการ

ร้อยละของผลการใช้
เงินตามแผนการใช้
เงินรายไตรมาส
(เฉพาะงบด าเนินงาน)

ต ่ากว่าเป้าหมายใน
แต่ละรายไตรมาส ไม่
เกินร้อยละ 10

มีการรายงานผลการ
ใชง้บประมาณในแต่
ละเดือนและเสนอ
เพ่ือพิจารณาในท่ี
ประชุมกรรมการ
ประจ าส านกั
คอมพิวเตอร์

บรรลุ

หน่วยงาน ส านกัคอมพวิเตอร์
แบบติดตามแผนการจัดการความเส่ียง ( งวดเดือนตุลาคม  2558 - มถุินายน  2559  รอบ  9 เดือน)

ส าหรับส้ินสุดวันที่  30  เดือนมถุินายน  พ.ศ. 2559

ความเส่ียงที่พบ สาเหตุความเส่ียง วิธีการจัดการความเส่ียง
ตัวช้ีความเส่ียงหลัก (KRI)

สาเหตุที่ท าให้ไม่บรรลุ

ตามค่าที่รับได้

แนวทางในการลด

ความเส่ียง

แผนด าเนนิการ

ลดความเส่ียง

ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ
หมายเหตุ

 

ไม่บรรลุ3.ไม่สามารถรักษาบคุลากรท่ีมี
ความรู้ความเช่ียวชาญและ
ความเขา้ใจในสายงาน
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ช่ือ KRI ค่าที่รับได้ ผลด าเนนิตาม KRI
บรรลุ/

ไม่บรรลุ

หน่วยงาน ส านกัคอมพวิเตอร์
แบบติดตามแผนการจัดการความเส่ียง ( งวดเดือนตุลาคม  2558 - มถุินายน  2559  รอบ  9 เดือน)

ส าหรับส้ินสุดวันที่  30  เดือนมถุินายน  พ.ศ. 2559

ความเส่ียงที่พบ สาเหตุความเส่ียง วิธีการจัดการความเส่ียง
ตัวช้ีความเส่ียงหลัก (KRI)

สาเหตุที่ท าให้ไม่บรรลุ

ตามค่าที่รับได้

แนวทางในการลด

ความเส่ียง

แผนด าเนนิการ

ลดความเส่ียง

ก าหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ
หมายเหตุ

4.ระบบสารสนเทศไม่
ครอบคลุมต่อภารกิจ
มหาวิทยาลยัท่ีเพ่ิมมากข้ึน

1.จดัท าแผนยทุธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร ระยะ 3,5,10 ปี

1.มีแผนยทุธศาสตร์
เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
ส่ือสารระยะ 3,5,10 ปี

1 แผน 1. อยูร่ะหว่างการ
ด าเนินการจดัท าแผน
ยทุธศาสตร์ ICT 
ฉบบัใหม่

1.จดัท าแผนยทุธศาสตร์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร ระยะ 
3,5,10 ปี

1. จดัตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานจดัท าแผน
ยทุธศาสตร์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร

30 กนัยายน  2559/
1. คณะกรรมการจดัท า
แผนยทุธศาสตร์ ICT 
มศว

2.จดัหาระบบสารสนเทศท่ี
รองรับต่อการเปล่ียนแปลง 
จ านวน 1 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้น
การเงิน บญัชี และพสัดุ(ERP)

2.มีระบบ
สารสนเทศท่ี
ครอบคลุมต่อภารกิจ
มหาวิทยาลยัท่ีเพ่ิม
มากข้ึน

อยา่งนอ้ย 1 ระบบ 
ไดแ้ก่ ดา้นการเงิน
บญัชีและพสัดุ (ERP)

2. อยูร่ะหว่างการ
จดัหาระบบ ERP

2. ด าเนินการจดัหาระบบสารสนเทศ
ใหม่ ท่ีครอบคลุมต่อภารกิจ
มหาวิทยาลยัท่ีเพ่ิมมากข้ึน ไดแ้ก่  
ดา้นการเงินบญัชี และพสัดุ(ERP)

2. มีแผนการด าเนินการติดตาม
การจดัท าระบบ ดา้นการเงิน
บญัชี และพสัดุ(ERP)

2. ส านกัคอมพิวเตอร์
ร่วมกบัหน่วยงาน
ส่วนกลางของ
มหาวิทยาลยั

1.ไม่มีแผนกลยทุธ์ในการหารายได้ 1.แต่งตั้งคณะกรรมการจดัหา
รายไดข้องส านกัคอมพิวเตอร์

1.มีแผนยทุธศาสตร์
ดา้นการหารายได้

มีแผนกลยทุธ์
ดา้นการหารายได้

1. ไม่มีแผนกลยทุธ์ใน
การหารายได้

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการจดัการ
หารายได ้ส านกัคอมพิวเตอร์ เม่ือวนัท่ี
 11 พฤษภาคม 2559

2.ไม่มีบคุลากรท่ีมีความรู้และ
เทคนิคการหารายได้

2.จดัอบรมความรู้และเทคนิค
การหารายได้

2.จดัโครงการหา
รายได้

อยา่งนอ้ย 1 โครงการ

3.ระเบียบขอ้บงัคบัไม่เอ้ือต่อการหา
รายไดอ้ยา่งคล่องตวั

3.ปรับปรุงหลกัเกณฑอ์ตัรา
ค่าธรรมเนียมการใหบ้ริการหา
รายไดข้องส านกัคอมพิวเตอร์

  

4.ทรัพยากรท่ีมีอยูไ่ม่รองรับต่อการ
หารายไดเ้พ่ิมอยา่งมีประสิทธิภาพ

1.จดัสรรทรัพยากรท่ีจ าเป็นใน
การหารายได้

คณะกรรมการจดัการหา
รายไดฯ้  จดัประชุมเพ่ือ
วิเคราะห์และหาแนวทางใน
การจดัหารายได/้ เสนอ
ปรับปรุงขอ้บงัคบั  หลกัเกณฑ์
อตัราค่าธรรมเนียมการ
ใหบ้ริการหรือการจดักิจกรรม
หารายไดข้องส านกั
คอมพิวเตอร์

 

30 กนัยายน 2559/
คณะกรรมการจดัหา
รายได ้
ส านกัคอมพิวเตอร์

2. ระเบียบขอ้บงัคบัไม่
เอ้ือต่อการหารายได้

 

คณะกรรมการบริหาร
ยทุธศาสตร์ ไอซีที ของ
มหาวิทยาลยั ยงัไม่มี
การจดัประชุมจดัท า
แผนยทุธศาสตร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร ระยะ 3,
 5,10 ปี

ไม่บรรลุ

2. คณะกรรมการหารายไดฯ้ จดัท า
แผนกลยทุธ์ดา้นการหารายไดแ้ละ
เสนอปรับปรุง ขอ้บงัคบั หลกัเกณฑ ์
อตัราค่าธรรมเนียม  การใหบ้ริการ
หรือจดักิจกรรมหารายไดข้องส านกั
คอมพิวเตอร์  ต่อคณะกรรมการ
บริหารและติดตามงาน
ส านกัคอมพิวเตอร์

มีการปรับเปล่ียนภารกิจของ
มหาวิทยาลยัเพ่ิมมากข้ึนอยา่ง
ต่อเน่ือง แต่การปรับปรุงแกไ้ข
เพ่ิมเติมเทคโนโลยีสารสนเทศไม่
สามารถด าเนินการไดท้นัเวลา

5.ไม่สามารถหารายไดเ้พ่ิมข้ึน คณะกรรมการจดัหา
รายไดฯ้  อยูร่ะหว่าง
จดัท าแผนกลยทุธ์
ดา้นการหารายได้

ไม่บรรลุ

หนา้ 2






