
แบบ ปค.5 

ส่วนงาน วิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม 
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (งวดปัจจุบนั) 

ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานสิ้นสุด วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 
 

ภารกิจตามกฎหมายที่
จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ
หรือภารกิจตามแผนการ
ด าเนินการหรือภารกิจ

อื่นๆ ที่ส าคัญของ
หน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง การควบคุมท่ีมีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุม 
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ การปรับปรุงการควบคุม หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

ด้านความเสี่ยง 
ด้านบริหารกลยุทธ์/
ยุทธศาสตร์ 
ปัจจัยสภาพแวดล้อม 
รูปแบบการบริหาร 
และการติดตาม 
ความเสี่ยงที่พบ 
จ านวนนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

จ านวนนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาไม่เป็น 
ไปตามเป้าหมาย 

1) ปรับปรุงหลักสูตรการ
เรียนเป็นแบบ module 
เพื่อเก็บเครดิต 
2) เพิ่มช่องทางการเรียนใน
รูปแบบ short course 
non degree certificate 
หรือ การอบรมระยะสั้น
แบบไม่ประสาทปริญญา 
เพื่อเป็นทางเลือกในการ
เก็บรายวิชา 
3) เสนอให้มหาวิทยาลัย
เปิดโอกาสให้สอบ
ภาษาอังกฤษได้ตลอด
การศึกษา 
4) เพิ่มช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้
ท่ัวถึงกลุ่มเป้าหมาย 

1) ยังไม่ได้จัดรูปแบบการ
เรียนแบบ short course 
non degree certificate 
(อยู่ระหว่างศึกษา
กระบวนการ) 
2) ยังไม่มีการ
ประชาสัมพันธ์เชิงรุกกับ
กลุ่มเป้าหมาย 
3) จ านวนผู้สนใจเรียน
ระดับบัณฑิตศึกษาน้อยลง 
และด้วยสถานการณ์
โดยเฉพาะด้านเศรษฐกิจ 
ส่งผลต่อการตัดสินใจเรียน
ต่อ 

จ านวนนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาไม่เป็น 
ไปตามเป้าหมาย 

1) จัดการเรียนในรูปแบบ 
short course non 
degree certification 
(รอด าเนินการ) 
2) ประชาสัมพันธ์ใน 
social media และระบุ
กลุ่มเป้าหมายให้ชัดเจน
มากขึ้นอีก รวมถึงการ
ประชาสัมพันธ์ในองค์กรท่ีมี
พันธกิจสอดคล้องกับ
หลักสูตร (ด าเนินการแล้ว 
ส่งผลให้มีนิสิตปริญญาโท
ของวิทยาลัยมีจ านวนเพิ่ม
มากขึ้นจากทุกปีการศึกษา) 

30 กันยายน 2563 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และวิจัย 

 



แบบ ปค.5 

ภารกิจตามกฎหมายที่
จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ
หรือภารกิจตามแผนการ
ด าเนินการหรือภารกิจ

อื่นๆ ที่ส าคัญของ
หน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง การควบคุมท่ีมีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุม 
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ การปรับปรุงการควบคุม หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

ด้านความเสี่ยง 
ด้านบริหารกลยุทธ์/
ยุทธศาสตร์ 
ปัจจัยสภาพแวดล้อม 
นโยบายและการพัฒนา
บุคลากร 
ความเสี่ยงที่พบ 
ผลงานของบุคลากรท่ีได้รับ
การตีพิมพ์หรือเผยแพร่ใน
วารสารวิชาการระดับ
นานาชาติมีจ านวนน้อย 

ผลงานของบุคลากรท่ีได้รับ
การตีพิมพ์หรือเผยแพร่ใน
วารสารวิชาการระดับ
นานาชาติมีจ านวนน้อย 

1) ส่งเสริมบุคลากรโดยการ
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การตีพิมพ์ผลงานวิชาการ
ระดับนานาชาติ 
2) สร้างระบบกลไกเพื่อ
เพิ่มแรงจูงใจในการสร้าง
ผลงานวิชาการ 

ความเสี่ยงลดลงอยู่ในระดับ
ยอมรับได้จากการ
ประเมินผลการควบคุมด้วย
ตัวชี้วัดความเสี่ยงหลัก 
(KRI) ซ่ึงมีผลการด าเนิน
ตัวชี้วัดแล้ว 

- - - 

ด้านความเสี่ยง 
ด้านการด าเนินงาน 
ปัจจัยสภาพแวดล้อม 
 
ความเสี่ยงที่พบ 
ระบบกระแสไฟฟ้าขัดข้อง 

ระบบกระแสไฟฟ้าขัดข้อง 1) ตรวจเช็คระบบและ
อุปกรณ์อย่างสม่ าเสมอเป็น
ประจ าทุกเดือน 
2) แจ้งให้บุคลากรสังเกต
อุปกรณ์ไฟฟ้าภายใต้การใช้
งานเม่ือมีปัญหาให้แจ้ง
ผู้เกี่ยวข้องด าเนินการแก้ไข
3) รณรงค์ให้บุคลากร
ประหยัดการใช้อุปกรณ์
ไฟฟ้าในช่วงเวลาท่ีไม่ได้ใช้
งานปรับจูนค่ากระแสไฟฟ้า
ทุก 3 เดือน 

ความเสีย่งลดลงอยู่ในระดับ
ยอมรับได้จากการ
ประเมินผลการควบคุมด้วย
ตัวชี้วัดความเสี่ยงหลัก 
(KRI) ซ่ึงมีผลการด าเนิน
ตัวชี้วัดแล้ว 

- - - 



แบบ ปค.5
ภารกิจตามกฎหมายที่
จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ
หรือภารกิจตามแผนการ
ด าเนินการหรือภารกิจ

อื่นๆ ที่ส าคัญของ
หน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง การควบคุมท่ีมีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุม 
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ การปรับปรุงการควบคุม หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

ด้านความเสี่ยง 
ด้านการด าเนินงาน 

ปัจจัยสภาพแวดล้อม 

ความเสี่ยงที่พบ 
ประสิทธิภาพของระบบ
เครือข่าย Internet 

ประสิทธิภาพของระบบ
เครือข่าย Internet 

1) มีคณะกรรมการดูแล
ประสิทธิภาพเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต 
2) ประสิทธิภาพของระบบ
เครือข่าย Internet 
3) มีการตรวจเช็คอุปกรณ์
อย่างสม่ าเสมอ 

เนื่องจากมีการก่อสร้างใน
บางพื้นท่ี จึงไม่สามารถ
ติดตั้งอุปกรณ์ให้ครอบคลุม 

ประสิทธิภาพของระบบ
เครือข่าย Internet 

1) ตั้งคณะกรรมการดูแล
โดยก าหนดหน้าท่ีเพื่อ
ตรวจสอบประสิทธิภาพ
เครือข่ายทุกวันจันทร์ 
ของสัปดาห์ 
2) ก าหนดการบ ารุงรักษา
อุปกรณ์เครือข่ายโดยท า
การรีบูทระบบทุกวันจันทร์ 
และพฤหัสบดีของสัปดาห์ 
3) ตั้งงบประมาณเพื่อวาง
ระบบโครงข่ายใหม่ท่ีมี
ประสิทธิภาพทดแทน
เครือข่ายเดิมท่ีมีปัญหาด้าน
อุปกรณ์ท่ีไม่รองรับผู้ใช้งาน
จ านวนมาก 

30 กันยายน 2563 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนา
ระบบงานและระบบดิจิทัล 

ผา่นการพิจารณาจากท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม  
เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2563 ครั้งที่ 13/2563 วาระพิจารณาที่ 4.23         ลงช่ือ.......................................................................... 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพดล อินทร์จันทร์)  
 คณบดีวิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม 

 วันท่ี 30 กันยายน 2563 


