แบบติดตาม ปย. 2
ชื่อส่วนงานย่อย  สถาบันวิจัย พัฒนา และสาธิตการศึกษา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (งวดปัจจุบัน  :รอบ  12  เดือน)
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน  กันยายน พ.ศ. 2558
	กระบวนการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรม/
ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม (1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่

(2)
	การประเมินผล
การควบคุม

(3)
	ความเสี่ยง
ที่ยังมีอยู่

(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม

(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ

(6)
	หมายเหตุ


(7)

	1. การส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตผลงานวิจัย

	วัตถุประสงค์
     1. เพื่อพัฒนาบุคลากรสังกัดสถาบันวิจัย พัฒนา และสาธิตการศึกษาให้มีศักยภาพการวิจัยโดยผ่านกระบวนการปฏิบัติจริง
     2. เพื่อสนับสนุนให้บุคลากรสังกัดสถาบันวิจัย พัฒนา และสาธิตการศึกษาผลิตผลงานวิจัย
	1. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนานักวิจัยรุ่นใหม่”

2. “คลินิกวิจัย”กิจกรรมพบผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวิจัย 
	- ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 สถาบันฯ มีบุคลากรได้รับจัดสรรทุนวิจัยฯ จำนวน 7 โครงการ

- ปัจจุบันผู้วิจัยอยู่ระหว่างดำเนินการ
	- การผลิตผลงานวิจัยไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	1. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ

2. “คลินิกวิจัย”กิจกรรมพบผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวิจัย
	ก.ค. 2559 
ฝ่ายวิจัยและพัฒนา
	




	กระบวนการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรม/
ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม (1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่

(2)
	การประเมินผล
การควบคุม

(3)
	ความเสี่ยง
ที่ยังมีอยู่

(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม

(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ

(6)
	หมายเหตุ


(7)

	2. การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้

	วัตถุประสงค์
     1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรมัธยมศึกษาของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดการเรียนรู้
     2. เพื่อให้บุคลากรสายวิชาการมีความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์และอัตลักษณ์ ของสถาบันวิจัยฯ
	1. จัดอบรมเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง
    1.1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของอาจารย์และนักเรียน รร.สาธิต มศว องครักษ์
    1.2 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ระดับมัธยมศึกษา 
	1. อยู่ระหว่างการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้
2. หลักสูตรยังไม่ สมบูรณ์
	- คุณภาพของการจัดการเรียนการสอน
	การนิเทศการสอนภายใน
	มิ.ย. 58-พ.ค. 59
1. กลุ่มงานวิชาการ
2. กลุ่มงานวิจัยและนิเทศ
	






	กระบวนการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรม/
ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม (1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่

(2)
	การประเมินผล
การควบคุม

(3)
	ความเสี่ยง
ที่ยังมีอยู่

(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม

(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ

(6)
	หมายเหตุ


(7)

	3. ส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการพัฒนาทักษะวิชาชีพ

	วัตถุประสงค์
     1. เพื่อลดข้อผิดพลาดในขั้นตอนการเบิกจ่าย
     2. เพื่อส่งเสริมกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
	1. สนับสนุนให้บุคลากรการเงิน พัสดุเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับระเบียบที่เกี่ยวข้อง
2. ประชาสัมพันธ์กระบวนการงานจัดซื้อจัดจ้างให้บุคลากรได้รับทราบ
	1. ข้อผิดพลาดในการเบิกจ่ายลดลง
2. การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผน
	ความผิดพลาด ในการจัดซื้อและการเบิกจ่าย เนื่องจากสถาบันฯ มีบุคลากรใหม่เพิ่มขึ้น
	การเผยแพร่องค์ความรู้เกี่ยวกับระเบียบการเงินและพัสดุ
	กลุ่มงานบริหารธุรการ

	


 (
ชื่อผู้รายงาน
.......................................................
(
ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติคุณ  รุ่งเรือง
)
ตำแหน่ง
 
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัย พัฒนา และสาธิตการศึกษา
วันที่
  
..........
 
เดือน
 
 
ตุลาคม 
 พ
.
ศ
. 2558
) (
ผ่านการพิจารณาจากที่ประชุมคณะกรรมการประจำหน่วยงาน
ครั้งที่
 
9
/2558
  เมื่อวันที่  
6
  เดือน  
ตุลาคม
 พ.ศ. 255
8
 วาระที
่ 4.5
)
